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Projet de création ou de modification d’un programme

• Référentiel de 
formation du 
programme

• Pragmatique et adaptable selon le projet

• À l’intention des responsables de programme

• Matrice cours-
apprentissages

• Plans-cadres

• Structure du 
programme

• Niveaux de 
développement 
des 
apprentissages

• Plans de cours

• Outils 
d'évaluation

DÉMARCHE PÉDAGOGIQUE

1 2 3 4 5

• Profil de sortie

• Lignes 
directrices pour 
l’apprentissage et 
l’évaluation

Définir la vision 
du programme

Déterminer les
 apprentissages 

visés

Organiser le
 parcours de 

formation

Préciser la
 contribution

des cours

Soutenir
 l’organisation de 

l’enseignement

Favoriser l’engagement de l’ensemble du personnel enseignant

LÉGENDE Principaux livrablesÉtapes de la démarche


