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	SÉANCE # 01. Écrire le titre ici
☐ en classe   ☐ en ligne
	️
Durée totale

	Apprentissage visé auquel la séance contribue
(cf. Liste des apprentissages identifiés dans l’analyse du cours et le macrodesign)
	Objectif xx : À l’issue de ce cours, l’étudiante ou l’étudiant sera en mesure de…

	Objectif de la séance
	Objectif(s) de la séance : À l’issue de cette séance, l’étudiante ou l’étudiant sera en mesure de…




 Qu’est-ce que les « Cartes » ABC LD (Acquisition, Investigation, Discussion, Pratique, Collaboration, Production et Métacognition) ?
	Ressources
[image: ] [image: ] [image: ] [image: ][image: ] [image: ] [image: ]
	Médias et outils
(nombre et description)
[image: ] [image: ] [image: ] [image: ] [image: ]
	

	Titre
de la séquence
	Description
de la séquence
	Médias mobilisés
	Description des médias et de leur contexte d’utilisation
	️
Durée

	
	Copiez-collez l’une des 7 étiquettes dans la cellule d’en-tête et précisez ensuite le contenu.
Ex.
[image: ]
	Ex.
[image: ]
	<= Dans la cellule à gauche, copiez-collez l’une des 5 étiquettes dans la cellule d’en-tête et précisez ensuite le contenu.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Notes

	





	AIDE-MÉMOIRE PÉDAGOGIQUE

	☐ J’ai prévu une activité de rappel des connaissances antérieures.
☐ Mon objectif de séance s’inscrit dans la progression établie dans mon cours sur le plan des niveaux taxonomiques.
☐ Mon objectif de séance incite les étudiants à être actifs dans leur apprentissage.
☐ J’ai favorisé des formules qui répondent à l’apprentissage actif. 
☐ J’ai répertorié le matériel didactique nécessaire pour cette séance (lectures, capsules vidéo, etc.).
	☐ J’ai prévu une activité de rappel des connaissances antérieures.
☐ Mon objectif de séance s’inscrit dans la progression établie dans mon cours sur le plan des niveaux taxonomiques.
☐ Mon objectif de séance incite les étudiants à être actifs dans leur apprentissage.
☐ J’ai favorisé des formules qui répondent à l’apprentissage actif. 
☐ J’ai répertorié le matériel didactique nécessaire pour cette séance (lectures, capsules vidéo, etc.).





[bookmark: abc_ld]À quoi correspondent les activités ? Ciblez les différents modes d’apprentissages reliés à vos activités en quelques mots…
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	Mode d’apprentissage : Métacognition
L’apprentissage qui mobilise la métacognition vise à faire réfléchir les apprenants sur leurs propres apprentissages. Cela leur permet de prendre consciences de leurs forces et de leurs faiblesses et de s’incrire dans une démarche d’autorégulation.

	




[image: ]Quelles activités puis-je mettre en œuvre ? Identifiez quelques activités adaptées au mode d’apprentissage choisi. 
  Des idées activités en ligne peuvent être trouvées sur le site de la formule ABC LD.Métacognition
Explicitation de ses propres compétences métacognitives lors d’une tâche ou d’une séance de révision (classe virtuelle) V
Questionnement seul ou en petit groupe sur « ce que je sais », « ce que je veux savoir » ou « ce que j’ai appris »
Planification de travaux (seuls ou en équipe, classe virtuelle) V
Journal de bord de projet écrit (blogue) ou vidéo (capsules) VE
Verbalisation de ses connaissances antérieurement acquises V
Auto-évaluation (tests en ligne) V/E
Construction de questionnaires de révision pour les pairs (tests en ligne) V
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Mode d’apprentissage: Acquisition



L’apprentissage par acquisition est lorsque 



l’apprenant écoute un cours magistral, une 



conférence, un podcast; lorsqu’il lit un livre, une 



page web ou lorsqu’il regarde des 



démonstrations, des vidéos.
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Apprendre par enquête aide l’apprenant à 



explorer, comparer et critiquer les textes, 



documents et autres ressources qui renvoient 



aux concepts et idées enseignés.



Mode d’apprentissage: 
Enquête / Investigation
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Apprendre par enquête aide l’apprenant à 
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Apprendre par la discussion exige de 



l’apprenant qu’il formule ses idées et questions, 



et qu’il remette en cause et réponde aux idées 



et questions de l’enseignant et/ou de ses pairs.



Mode d’apprentissage: Discussion
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L’apprentissage par la pratique permet à 
l’apprenant d’adapter ses actions aux objectifs à 
atteindre et utiliser la rétroaction pour améliorer 
l’action suivante.



La rétroaction peut venir de l’autoréflexion, des 
pairs, de l’enseignant ou de l’activité elle-même dès 
qu’elle montre comment améliorer le résultat de 
son action pour atteindre le but fixé.



Mode d’apprentissage: Pratique
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L’apprentissage par collaboration comprend 



surtout des activités de discussion, de pratique 



et de production. Fondé sur l’enquête et 



l’acquisition, il s’agit de participer activement au 



processus de construction de la connaissance.



Mode d’apprentissage: Collaboration
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L’apprentissage par la production est la façon 



dont l’enseignant motive l’apprenant pour 



consolider ses acquis par l’articulation de la 



compréhension des concepts et leur mise en 



pratique par l’apprenant. 



Mode d’apprentissage: Production



Produced by Digital Education UCL, translated by 



Bernold Hasenknopf and Vassiliki Michou, Université Pierre et Marie Curie  – Sorbonne Universités, 



Sylvaine Perrichot, Université Paris Sud 










L’apprentissage par la production est la façon 

dont l’enseignant motive l’apprenant pour 
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compréhension des concepts et leur mise en 

pratique par l’apprenant. 
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Activités selon le mode d’apprentissage , V: Apprentissage visible, E: peut être évalué (F ou S)



Investigation



Interview d’un expert (vidéo/forum/chat) V
Revues et critiques de la littérature 
(forum/blog/wiki/RSS) V/E
QCMs - formatif avec rétroaction automatique V/E
Développement d’une bibliothèque partagée de 
ressources (base de données/glossaire/wiki) V/E
Présentation des acquis (affichage, posters, 
présentations) V/E
Portfolios (MyPortfolio) V/E
Etudes de cas (forum, lesson) V/E
Synthèses (mise en ligne de textes produits 
individuellement ou en groupe) V/E
Question d'examen en rafale (forum) V/E
Schématisation conceptuelle (external) V
Production vidéo d’une réalisation (media) V/E
Commentaire audio d’une réalisation (media) V/E
Skype ou classe virtuelle V/E
Préparer et faire une présentation (externe) V/E
Blog vidéo (externe) V/E
Ecriture d’un rapport (externe) V/E
Analyse (externe) V/E
Etudes de cas V/E
Jeux de rôle avancés – vous êtes le consultant etc. 
V
Plan d’action sur le lieu du travail  V/E
Plan d’action pour des études supplémentaires V/E
Recherche authentique / analyse de données –
écriture d’article V/E
Préparation d’un briefing professionnel V/E
Création/réalisation d’une étude de cas V/E
Création d’un podcast (media) V/E
Mission de travail (blog/rapport) V/E
Interview de collègues de travail V/E
Conduite d’un projet de groupes V/E



Practice Production
Recherche sur le web (forum, wiki) V
Ressources éducatives libres (externes)
Analyse et critique de la littérature existante 
(forum/blog/wiki/RSS) V
Observations en laboratoire ou sur le terrain 
(media/blog/wiki) V
Recherche action V
Recherche authentique / analyse de données –
écriture d’article V
Conduite d’un projet de groupe V



QCMs - formatif avec rétroaction immédiate V/E
Jeux de rôles en ligne (forum, classe virtuelle)
Tâches réflexives – individuel ou en groupe (forum) 
V/E
Etudes de cas (forum, cours) V/E
Questions d’examen en rafale (forum) V/E
Jeux de rôle avancés – vous êtes le consultant etc. 
V



;



Acquisition
Lectures guidées (ressources de bibliothèque)
Ressources éducatives libres (externes)
Podcast (media) V si les étudiants le font
Webinaires (classe virtuelle) V
Forum Questions/Réponses (forum, où les 
enseignants répondent aux questions des 
étudiants) V
Vidéo de cours magistraux (webcast),
Vidéos YouTube (externes)
Observations en laboratoire ou sur le terrain 
(media/blog/wiki) V
QCMs - formatif avec rétroaction immédiate V
Portfolios (MyPortfolio) V



Collaboration



Wiki Collaboratif - Que sait-on sur ...? V/E
Développement d’une bibliothèque de ressources 
partagées (base de données/glossaire/wiki) V
Réseaux sociaux – participation (externe) V
Groupes d’intérêt spécifiques - échanges sur un 
sujet (forum) V
Encadrement d’autres apprenants V



Interview d’un expert (forum/chat) V
Webinaires (virtual classroom) V
Réponse/exemple type d’un travail précédent (forum)
Analyse d’un chat (pendant le cours ou téléchargé) V
Réflexion par rapport à un travail/professionnel (blog) 
V/E
Discussion de groupes sur un sujet, un problème, une 
lecture (chat/blog/wiki) V/E
Réseaux sociaux – participation (externe) V
Tâches réflexives – individuel ou en groupe (forum) 
V/E
Groupes d’intérêt spécifiques - échanges sur un sujet 
(forum) V
Conduite d’un projet de groupe V/E



Discussion
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